
Apprenti-e CAP électricien
Offre n° O067240503000150

Publiée le 03/05/2024

Synthèse de l'offre

Employeur  :   MAIRIE D'OSTWALD

3 rue Albert Gerig - B.P. 10

67541 OSTWALD 

Site web de l'employeur :   https://www.ville-ostwald.fr/ 

Lieu de travail :  OSTWALD

Poste à pourvoir le :   02/09/2024 

Date limite de candidature :  02/06/2024

Type d'emploi :  Contrat d'apprentissage / PACTE

Durée de la mission :  24 mois

Nombre de postes :  1

Détails de l'offre

Famille de métiers :   Architecture, bâtiment et logistique > Maintenance des bâtiments tous corps d'état 

Grade(s) recherché(s) :   Apprenti(e)

Métier(s) :    Ouvrier ou ouvrière de maintenance des bâtiments 

Ouvert aux contractuels :   Oui (Contrat d'apprentissage)

Les collectivités territoriales et établissements publics peuvent accueillir des apprentis dans le cadre de leur

formation. Un contrat de travail de droit privé, d'une durée portant entre 6 mois à 3 ans, est signé entre

l'apprenti en formation initiale, l'employeur et le centre de formation qui coordonne le dispositif. 

Temps de travail :  Temps complet, 1607 heures annuelles 

Rémunération indicative :  pourcentage du SMIC en fonction de l’âge + prime d’été + prime de fin d’année +

participation à 75% de l’abonnement transports en commun + forfait mobilité durable + tarifs réduits (piscines et

médiathèque de l’Eurométropole)

Descriptif de l'emploi :

La Ville d’Ostwald recrute un·e apprenti·e électricien en CAP pour la rentrée 2024.

Sous le tutorat du maître d'apprentissage, effectuer la maintenance, l'entretien et le dépannage des bâtiments et

installations dans la spécialité électricité en suivant les directives.

Missions / conditions d'exercice :

Sous le tutorat du maître d'apprentissage

- Diagnostiquer et contrôler les équipements électriques des bâtiments

- Réaliser des travaux de maintenance et d'entretien courant des équipements

- Assurer le bon fonctionnement de l'éclairage public et du système incendie (ssi)
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Profils recherchés :

Inscrit en CAP électricité

- Application des règles de sécurité

- Ponctualité et assiduité

- Sens du service public

- Sens du travail en équipe

- Capacité d'écoute et de réponse

- Respect et reconnaissance d'autrui

- Discrétion, respect de la confidentialité des données

- Adaptabilité : faire preuve de flexibilité face aux différentes situations

- Autonomie et rigueur

Contact

Contact :  0388663034

Informations complémentaires : 

Service des ressources humaines

emploi@ostwald.fr

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique.

À titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent

accéder à cet emploi par voie contractuelle.
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